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Ljubljana, 28. november 2011

Zadeva: Odgovori sindikatu o kulturi

1. vprasanije: Ali nameravate slediti EU priporoCilom za financiranje kulturnih dejavnosti na
ravni drzave?

SLS je ena redkih strank, ki je v svojem programu kulturi posvetila pomembno mesto.
Njene konstitutivne vloge tako za narod kot za posameznika pa se ne zavedamo le na
papirju in v predvolilnih dokumentih, pa¢ pa tudi v okviru svojega delovanja. Zato smo
na kulturnem podrocju razvili vizijo, ki jo bomo izpeljali s pomo¢jo natan¢éno izdelane
strategije. EU priporo€a 2 — 3 % za kulturo v okviru drzavnega prora¢una, kar ustreza
proradunu 2012 Ministrstva za kulturo RS, ki znasa 202 mio. EUR, to pa je 2 %
proracuna. V delezu BDP znasSa to c.c.a. 0,6 %, kar je v zgornji polovici evropske
lestvice. Vedeti pa moramo, da je celoten prorac¢un za kulturo v resnici visi in se giblje
v blizini 3 % proracduna, ¢e upostevamo Se prorac¢une za kulturo, ki jih prispevajo
lokalne skupnosti. Zato bi lahko rekli, da dosledno sledimo EU priporo€ilom, vedeti pa
moramo, da bo kultura v okviru sploSne racionalizacije javne uprave tezko izjema.

2. vpradanje: Ali nameravate v prihodnjem mandatu na podrocju kulture dosledno izvajati
dolocCila veljavnih zakonskih in podzakonskih aktov ter uveljavljati mednarodno uveljavijene
standarde (na podro¢ju varstva premicne in nepremi¢ne kulturne dedisS¢ine, avtorskih in
izvajalskih pravic, pri zagotavljanju zdravega oz. varnega delovnega okolja, ...), katerim je
zavezana tudi Republika Slovenija kot sopodpisnica razli¢nih mednarodnih dokumentov in
konvencij?

Slovenija je vedno zgledno izvajala in zgodaj pristopila k mednarodno uveljavljenim
standardom in veljavhim zakonom na podro¢ju kulturne dediséine in kulture nasploh,
kot jih doloc¢a Svet Evrope in druge evropske institucije, in marsikdaj pri tem celo
prednjacila. SLS se namerava Se posebej zavzemati za ureditev izplacevanja avtorskih
pravic avtorjev in izvajalcev v okviru krovnih organizacij avtorskih pravic (SAZAS,
SAZOR, FEP, AIPA), pri éemer bomo storili vse, da bo izplaéevanje potekalo redno in v
skladu z vsemi zakoni ter direktivami. Premislili bomo tudi o moznosti, da Urad za
intelektualno lastnino RS preide pod pristojnost Ministrstva za kulturo RS, saj bi s tem
okrepili diskrecijsko pravico kulturnega resorja na podro€ju avtorskih in sorodnih
pravic, kamor tudi spadajo.

3. vpradanje: Ali nameravate upoStevati specifiko razli€nih dejavnosti, Se zlasti na podrodcju
umetnosti, ter jim zagotoviti primerne in evropsko primerljive organizacijske strukture?

V SLS mislimo, da imamo kvalitetno mrezo javnih zavodov, ki pa potrebuje skupno
vizijo in strateSsko vodenje. Zato program SLS na podroé¢ju kulture predvideva
reorganizacijo in prestrukturiranje javnih zavodov na podroc¢ju kulture kot prednostno
nalogo, kar bo vkljuéevalo tudi prilagajanje specifiki razli€nih dejavnosti, ki nimajo
ustrezne organizacijske strukture.



4. vprasanije: Ali nameravate elemente kulturne dejavnosti vkljuciti v trajnostni razvoj drzave
in kako boste za dosego tega cilja vzpostavili neobhodno potrebno konstruktivno sodelovanje
med resorji (resor kulture z resorji za okolje in prostor, gospodarstvo 0z. turizem,
izobrazevanje, zunanje zadeve, ...)7?

Konstruktivho sodelovanje med resorji in tudi sektorji znotraj kulturnega resorja je
eden od temeljev trajnostnega razvoja, kakrSnega pogresamo tudi v osnutkih NPK
2012 - 2015. SLS bo dala zato pri svojem delovanju prednost povezovanju resorjev v
okviru razliénih prednostnih nalog: promocija slovenske kulture, izobrazevanje na
podrocju kulture, prenova zavoda Lipica ...

5. vpradanje: Kako nameravate nadoknaditi od leta 2002 zavrti razvoj kadrovanja v zavodih s
podro€ja kulture?

Glede na nujno potrebno racionalizacijo javne in drzavne uprave bo velik uspeh ze, ¢e
bomo Stevilo delovnih mest lahko ohranili. Pri SLS smo prepri¢ani, da je
racionalizacija mozna v vseh segmentih delovanja javnih zavodov, ne le kadrovskem,
zato bomo na kadrovskem podroéju delovali predvsem v duhu medsektorskega
sodelovanja in izmenjav.

6. vpraSanje: Kako se nameravate lotiti odprave akutnih pomanjkljivosti v izobrzevalnih
procesih na vseh stopnjah izobraZzevanja - od poklicnega do visokoSolskega in
postdiplomskega - za poklice v razli¢nih segmentih kulture?

Tega problema se nameravamo v SLS lotiti v okviru medresorskega sodelovanja s
Solskim in visokosSolskim resorjem, kjer bomo razvijali nove skupne programe in
posodobili obstojece. V sploSnem javnem interesu je, da izobrazujemo kadre, ki jih
bomo lahko zaposlovali v javnih zavodih in tudi NVO, hkrati pa moramo voditi tudi
pozitivno selektivno izobrazevalno politiko, ki bo pripravljala dejansko zaposljive ljudi,
ne pa zgolj povecevala stevila brezposelnih.

7. vpra8anje: Kako nameravate odpraviti krivicno vrednotenje dela zaposlenih v kulturi? (Od
leta 2002 place v kulturi realno padajo, saj niso sledile niti inflaciji; z odpravo nesorazmerij po
uvedbi novega placnega sistema se zaradi gospodarskih razmer odlasa oz. prelaga; z novim
platnim sistemom so bili odpravljeni nekateri dodatki - n. pr. terenski dodatek za
konservatorje in konservatorje-restavratorje; nekateri poklici oz. delovna mesta so v katalogu
delovnih mest v javnem sektorju Zze v osnovi podvrednotena - n. pr. arhivski tehnik in mnogi
iz skupine J. Zaradi vsega nasStetega se zaposlenim v kulturi obetajo tudi evidentno manjse
oz. krivicno odmerjene pokojnine!)

SLS bo v okviru racionalizacije delovala v smislu zmanjSevanja mase pla¢, ne pa
znizevanja pla¢ zaposlenih. Prepri¢ani smo, da uravnilovka v sistemizaciji javnih
usluzbencev ni ustrezna in da mora obstajati tako moznost nagrajevanja prizadevnih
in vrhunskih kadrov kot tudi destimulacije neustreznih delavcev, zato se bomo poleg
usklajevanja pla¢ z inflacijo zavzemali tudi za drugaéno sistemsko politiko
nagrajevanja.

8. vpraSanje: Ali nameravate ohraniti samostojnost matiCnega ministrskega resorja za
kulturo?

O tem ni dvoma. Kulturni resor je pomemben in predstavlja enega od temeljev
sodobne drzave in druzbe, zato smo mu v programu SLS tudi posvetili posebno
pozornost. Resor ureja delovanje javnih zavodov, agencij in NVO na podrocju



umetnosti, kulturne dedis€ine, medijev, slovenskega jezika in izobrazevanja s tega
podrocéja, kar vsekakor terja samostojen resor.

9. vpraSanje: Kako nameravate reagirati v primeru nesoglasij med politiko in strokami na
podro€ju kulture in odpravljati posledice le-teh?

SLS je program kulture pripravila s pomoc¢jo vrhunskih neodvisnih strokovnjakov, Ki
na podroc¢ju kulture delujejo ze desetletja in poznajo tako potrebe druzbe kot specifiko
kulturnih kadrov ter zakonitosti stroke. Prav to nam zagotavlja, da bodo vse politiche
odlo€itve na tem podro€ju najprej strokovno pretehtane in Sele nato izvedene v skladu
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nesoglasij med stroko in politiko ne bi smelo prihajati.



